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Aguest any, amb els nous planejaments fets, tant en I'ampliacié del servei de farmacia amb un segon local,
com amb la tasca en el camp educatiu, hem de fer el seguiment d’aquestes ampliacions de servei.
Enumerant els punts, tenim:

A. Ambit d’acci6 territorial al Nepal:

1. Atencid sanitaria a la poblacid.

2. Fitxes de control de I'accié a Nepal.

3. Protocol de criteris objectius per ajut als usuaris.
4. Obertura de segon local de farmacia.

5. Instal-lacions i equipament dels locals existents de farmacia i dispensari.
6. Tasca educativa.

7. Educacid per a la salut.

8. Altres accions.

B. Ambit d’acci6 territorial a Catalunya:

1. Ambit social.

2. Ambit de promocid.

C. Espais de gestio:

=

Assemblea general.
Junta Directiva
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A. Ambit d’acci6 territorial al Nepal

Aquest ambit és la rad de ser de I'associacié i aquest any 2024 centrarem |’atencio en:

A.1l. Atencid sanitaria a |la poblacid.

Campanyes de desparasitacid i de vacunacié conjuntament amb I’hospital public i els Health post.
Suport als pacients greus que han d’anar a Katmandu.

Col-laboracié amb I’hospital public en I’accié sanitaria global.

Col-laboracié amb els Health Post locals, facilitant-los medicaments i assisténcia puntual personal.

O O O O

L’accid que s’havia planificat de contractacié d’'un metge s’haura de retardar per quan es tingui I’espai adequat
i de seguretat juridica en la forma de propietat.

A.2. Fitxes de control de I'accié a Nepal.
o Continuar amb el mecanisme de control que hem establert i anar-lo millorant.

A.3. Protocol de criteris objectius per ajut als usuaris.

Es un tema que comporta alguna dificultat perqué el percentatge de pagament esta en funcié de la situacié de
cada familia. També es contemplen pagaments parcials: els malalts cronics paguen el 75%, mentre que les
families nombroses (més de 6 membres) i en les que manca algun dels progenitors paguen el 50 %.

A.4. Segon local de farmacia.
Implantacio d’un segon local ubicat a la zona propera a I’hospital public i equipament amb material estructural
com lleixes, taulell,... i equip técnic informatic.

A.5. Instal-lacions i equipament dels locals existents de farmacia i dispensari.

Millora d’elements d’estructura, com sistemes que millorin les tasques de neteja i eliminacid de pols provinent
del carrer, polsos.

Proveiment d’equip d’ecografia i altres que millorin I’atencié i facilitin el diagnostic.




A.6. Tasca educativa.
o Atendre i donar suport educatiu a deu infants de la zona de Takla a Simikot per tal que puguin seguir
els seus estudis
o Becar un alumne a Katmandu per fer estudis superiors.

A.7.Educacio per a la salut.

o Continuar amb les tasques d’assessorament en els tractaments a la farmacia.
o Fer campanyes de neteja de mans, desparasitacid, nutricié....

o Dedicacié especial als més joves.
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Campanya d’educacié sanitaria i d’higiene mitjancant I’emissora de radio local, amb cunyes tot I'any.
Programes d’educacid sexual entre els adolescents.

A.8. Altres accions.

o Continuar I'ajuda a la nena sorda-muda de Unapani que I'ajudem des dels nostres inicis. La quantitat
aportada és un ajut a la seva formacio en un centre especial que atén aquestes problematiques.
o Continuar amb subministrament de medicines a Health Post.

Donar suport, si cal, a desplacaments de malalts a Nepalgunj o a Katmandu.

o Continuar donant suport, sense cost, al Club Social de Joves de Thee He en les seves accions
relacionades en la Salut i Esport.

o Anar avangant en el nou centre meédic (clinica): Sera el pas definitiu, que requereix una molt bona
planificacio, tant pels aspectes legals de propietat dels terrenys i la seguretat juridica associada, com
per la redaccid del projecte i la seva execucio. Caldra contractar tecnics locals de Nepalgunj per fer
tota la feina. Es una tasca a mig termini que comportara també aqui fer campanya especifica de
aconseguir recursos.
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B. Ambit d’accié territorial a Catalunya

L’associacid a Catalunya té la funcié de motor per tal que es pugui desenvolupar I'accié a Nepal. Per aixo és
important comptar amb persones col-laborant a nivells i ambits diferents perdo amb el reconeixement que és la
suma de tots que permet que Health us Nepal funcioni.

Cal sempre fer valorar el fet que som associacié d’utilitat publica que permet la desgravacié fiscal de les
aportacions economiques dels socis i dels donants puntuals.

Aquest any 2024 s’ha publicat al B.O.E una reforma en el tema de les desgravacions a Fundacions i a Entitats
d’Utilitat Pdblica, millorant les quanties a desgravar. Adjuntem un guadre amb exemples. Caldra donar-ho a
coneixer.

Per aixo fem palés qui intervenim i quines funcions fem:
e  Persones associades i donants: Representa el gruix de persones interessades, que col-laboren al nivell que
desitgen tant com a suport moral com en col-laboracions puntuals i, molt important, amb la seva aportacid

econdmica, sense la qual no podria seguir el projecte.

e Junta directiva: Socis amb més implicacié que assumeixen la direccié i gestidé de I'associacio,
imprescindible per tirar endavant el projecte. Mantenir el suport d’un equip de socis i donants a la Junta.

e  Voluntaris: Socis, donants o persones interessades en donar un cop de ma a lI’associacid a assolir els seus
objectius.

Enumerant els punts del Pla d’accié a Catalunya, tenim:



B.1. Ambit_social.
o Atendre a socis i altres col-laboradors amb tota la informacid possible sobre I'accié que es fa tant a
Nepal, com aqui. Mantenir els informes trimestrals.
o Instaurar l'avis previ a la tramesa de correus mitjancant WhatsApp unidireccional, de manera que
només pugui enviar missatge la Junta.
o Motivar la participacié de socis, socies, donants puntuals i simpatitzants en les tasques propies de
I"associacié. Cal destacar la bondat de I’experiéncia participativa.

B.2. Ambit de promocid.
o Ampliar la promocié de HuN, seguint fent xerrades i també participant en tots els esdeveniments
socials possibles.
o Fer difusié de I'ONG, cadascu en el seu entorn per augmentar el nombre d’associats
o Seguir buscant possibles subvencions i aportacions econdmiques a més d’altres col-laboracions que
vagin sortint al llarg de I'any.
o Establir noves relacions amb altres ONG buscant sinérgies.

C. Espais de gestio

C1. Assemblea general.
o Continuar realitzant una assemblea anual amb socis i col-laboradors intentant que sigui molt participativa.

C2. Junta Directiva.

o Reunié minima trimestral de president, vicepresident, secretari, tresorer, vocals i equip de suport a la
junta oberta a socis i col-laboradors puntuals de la ONG.



